
About 
Schneck 

Medical Center 

Overview 

 87 private‐paƟent suites 
 Nearly 300 physicians 
 Over 1,000 associates 
 

Technology 

 3D Mammography 

 da Vinci® Si™ Surgical System 

 Two high definiƟon, low‐radiaƟon emiƫng CT 
scanners 

 Intensity Modulated RadiaƟon Therapy 

 Signa ArƟst 1.5T MRI with Caring Suite Technology 

 All‐digital radiology suites 
 HUGS infant security system 

Services 

 Cancer Center 
 Cardiovascular 
 Endoscopy Center 
 Home Health and Hospice 

 Maternity 

 NutriƟon 
 OutpaƟent Infusion 
 Podiatry 
 RehabilitaƟon Center 
 Respiratory 
 Sleep Center 
 Women’s Health 

 Wound Care 

Physician PracƟces 

 Schneck Endocrinology 
 Schneck Family Care 

 Schneck InfecƟous Disease 
 Schneck IntegraƟve Medicine 

 Schneck Internal Medicine 

 Schneck Mental Health & Wellness 

 Schneck Obstetrics & Gynecology 
 Schneck Orthopedics & Sports Medicine 

 Schneck Neurology 
 Schneck Neurosurgery 
 Schneck Pain Center 
 Schneck Pediatrics 
 Schneck Primary Care 

 Schneck Pulmonology 

 Schneck Surgical Associates 
 Schneck Bariatrics 
 Schneck Urgent Care 
 First Urology of Schneck Medical Center 

 Schneck Vein Center 

411 West Tipton Street│Seymour, Indiana 47274│1.800.234.9222│schneckmed.org 



ACCOLADES 

 Malcolm Baldrige NaƟonal Quality Award—NaƟonal InsƟtute of 
Standards and Technology, United States Department of 
Commerce 

 Magnet® RecogniƟon for Nursing Excellence—American Nurses 
CredenƟaling Center 

 Top 20 Rural & Community Hospital—The CharƟs Center for Rural 
Health 

 Top 100 Rural & Community Hospital—Becker’s Hospital Review 

  

 Top 100 Rural & Community Hospital—The CharƟs Center for 
Rural Health  

 Top 100 Great Community Hospital—Becker’s Hospital Review 

 #1 Most Nurse‐Friendly Hospital—TopRNtoBSN 

 Workplace of the Year—Press Ganey 

 Workplace of the Year—The Advisory Board Company 

 Top 100 Great Places to Work in Healthcare—Becker’s Hospital 
Review 

2021 STATISTICS 
Admissions  2,149      Surgical Procedures 7,832 
Births  721        Charity Care  $1,728,345 
Emergency Department Visits  27,111  OutpaƟent RegistraƟons  352,523 

EXCELLENCE IN PATIENT CARE 

 5 Star RaƟng for Hospital Quality—Centers for Medicare and 
Medicaid Services 

 5 Star RaƟng for PaƟent Experience—Centers for Medicare and 
Medicaid Services 

 ‘A’ Hospital Safety Grade—Leapfrog Group 

 Excellence in Infant and Maternal Health—Inspire Hospital of 
DisƟncƟon, Indiana Hospital AssociaƟon 

 The Joint Commission Top Performer on Key Quality Measures–
Pneumonia, Surgical Care, and ImmunizaƟon 

 The Joint Commission Gold Seal of Approval–Hip and Knee 
Replacement Programs and PalliaƟve Care 

 Blue DisƟncƟon Center–Blue Cross Blue Shield–Hip and Knee 
Replacement Programs 

 PRISM Award—Academy of Medical‐Surgical Nurses and Medical‐
Surgical Nursing CerƟficaƟon Board 

 Beacon Award for Excellence, Gold and Silver Levels–American 
AssociaƟon of CriƟcal Care Nurses                                                                   

 NICHE DesignaƟon, Exemplar Status–Nurses Improving Care for 
Healthsystem Elders Program   

 Acute Stroke Ready Hospital Advanced Disease‐specific Care 
CerƟficaƟon–The Joint Commission  

  

 Level 2 Nursery 
 Baby‐Friendly—World Health OrganizaƟon and UNICEF 

 Excellence in Quality, Outcomes and PaƟent PerspecƟves—
NaƟonal OrganizaƟon of State Office of Rural Health 

 Clinical Excellence Award for Pneumonia Care–VHA 

 CommendaƟon from the Commission on Cancer and the 
Outstanding Achievement Award–American College of Surgeons     

 Outstanding ContribuƟons to Cancer Control Award–Indiana 
Cancer ConsorƟum                   

 Breast Imaging Center of Excellence–American College of 
Radiology 

 HomeCare Elite Top Agency–OCS Home Care 

 Home Health Consumer Assessment of Healthcare Providers and 
Systems Honors Award–Deyta 

 Quality Respiratory Care RecogniƟon–American AssociaƟon for 
Respiratory Care  

 MRI AccreditaƟon–American College of Radiology 

 Mammography AccreditaƟon–American College of Radiology 

 Nuclear Medicine AccreditaƟon–American College of Radiology 

 Schneck FoundaƟon Healthy CommuniƟes–programming which 
educates on health issues important to the community. 

 EPiC–Employee Partners Invested in Caring–Over 80% of Schneck 
employees are members of EPiC–the employee arm of the 
Schneck FoundaƟon. This membership exceeds the naƟonal 
average of 34%. 

 Healthy Jackson County—A collaboraƟon of many organizaƟons 
within Jackson County, Indiana to improve the health of our 
community residents. The organizaƟon focuses on three key 
areas: Improving NutriƟon, Decreasing Tobacco Use, and 
Increasing Physical AcƟvity.   

  Scholarship Program–Residents of Jackson, Jennings, ScoƩ and 
Washington counƟes pursuing careers in allied health, nursing, or 
medicine can apply for tuiƟon assistance through Schneck’s 
robust scholarship program. 

 Wellness Program—Schneck offers a variety of no‐cost classes, 
informaƟonal seminars, and support groups. 

 Free and Reduced‐Cost Screenings—Schneck offers several free 
and reduced cost screenings for cancer and cardiovascular health. 

COMMUNITY COMMITMENT 
For more than 100 years, Schneck has been the cornerstone of health services in our community. We don't know what the next 100 years 
hold, but we can help shape a bright future for our community today through Schneck's wellness programs and community iniƟaƟves. Our 
mission is to improve the health of our communiƟes. We believe we can and will make our community healthier for generaƟons to come.  


